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ATT LEDA 
DIGITALT
I EN PANDEMI

Den psykiska ohälsan har 
aldrig varit så hög som idag
under de år Previa fört statistik
över ohälsa på Sveriges
arbetsplatser.
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FÖRVÄNTNINGAR

LEDARE           MEDARBETARE 

Det är inte bara upp till ledaren att sätta tydliga 
förväntningar. Lika viktigt är att medarbetare får berätta vad 
den behöver för att inte riskera att känna sig stressad eller 
ensam. 

Rekommendation:
Tydliggör vad man förväntar sig av varandra

• Hur ofta ska ni höras?
• Vad vill ni prata om?

Primärt fokus – Välmående

Obs! Detta är inte statiskt. Ni bör göra en uppdatering med jämna 
mellanrum. www.culturebydesign.se
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PERSONLIGT

INKLUDERA TID FÖR SMÅSNACK

Vi har tappat tid för kunna socialisera mellan 
möten, i kapprummet och på lunchen. Vi behöver
få in detta i vardagen som den ser ut nu. 

Rekommendation:
Öppna upp mötet 15 min tidigare eller förläng.
Var tydliga med syftet att det ska handla om 
individerna och deras liv. 
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AVSÄTT TID

FOKUS PÅ VÄLMÅENDE

Innan pandemin fick flera en vardaglig motion 
att ta sig till och från arbetet. Idag är många 
stillasittande vilket inte är bra för vare sig den 
fysiska eller psykiska hälsan. 

Rekommendation:
Be medarbetare schemalägga tid för rörelse
Tydliggör att det är prioriterat och följs upp
Gör det som gemensam aktivitet
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• Högre produktivitet
• Högre effektivitet
• Lägre 

personalomsättning
• Attraktivare Employer

brand
• Ökad innovation

• Lägre sjukfrånvaro
• Högre engagemang
• Ambassadörer
• Vilja att bidra

• Ökat förtroende
• Bättre kundupplevelse
• Stärkt varumärke

VARFÖR BÖR NI ARBETA STRATEGISKT MED 

FÖRETAGSKULTUR?
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AFFÄRSPLAN MEDARBETARPLAN

RECEPT PÅ FRAMGÅNG
De bästa arbetsplatserna lämnar inget åt slumpen. 
De har en tydlig plan för medarbetarupplevelsen 
för de vet att det gör att de tar sig mot deras 
finansiella mål.
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ONBOARDINGREKRYTERING TEAMINDIVIDLEDARSKAP
Addera till befintlig
kultur och få rätt
kompetens

Maximera förmågan
att leda.

Individen når sitt fulla
potential.

Skapa högpresterande
team

Skapa tillit och
produktivitet

VAD NI BÖR STRÄVA EFTER
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I M P L E M E N T E R A RI D E N T I F I E R A R
U T V EC K L I N G

A N A LYS E R A R
A R B E T S SÄT T

I N V E N T E R A R
A R B E T S SÄT T

S K A PA R  SA M SY N

SÅ HJÄLPER VI ER ATT ARBETA STRATEGISKT 
MED ER FÖRETAGSKULTUR

www.culturebydesign.se
teresa@culturebydesign.se

070 - 454 71 95

http://www.culturebydesign.se/
mailto:teresa@culturebydesign.se


ERBJUDANDE ÅRET UT
En timmes rådgivning per företag. Boka din tid här 
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Tack för mig!

WWW.CULTUREBYDESIGN.SE
teresa@culturebydesign.se

Läs mer om
våra konsultprojekt

Läs mer om våra
kurser och webbinar

Lyssna på vår podd här 
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https://www.culturebydesign.se/konsulttjanster
https://www.culturebydesign.se/konsulttjanster
https://www.culturebydesign.se/kurser
https://podcasts.apple.com/us/podcast/people-culture-30-minuter-organisationskultur/id1508556200

